
甘肃乾元实业有限公司招聘简章

甘肃乾元实业有限公司是以房地产开发、资本运营、市政建设为龙头；酒

店餐饮管理、文化教育为发展；企业咨询、物业管理为辅助的综合性企业。公

司具有公路建设、建筑工程安装，园林设计施工、建筑室内外装饰等各类专业

专项设计施工资质。公司现有员工 300 余人，大专及本科以上学历达 70%以上；

集团管理团队的年轻化带动了企业的发展及创造力，使企业充满了活力。公司

一直秉承“协同、奋斗、无畏”的企业精神，在发展中不断变革创新，树立“大

哉乾元，生生不息，利国利民”的企业宗旨，始终坚持“大众美好生活提供者”

的企业愿景，时刻以创新发展为导向，不断超越自我，把高效、快捷的管理宗

旨渗透到企业管理的全过程当中，拓展了企业发展空间。积极营造规模优势，

积淀雄厚的经济与人文实力，创造良好的现代化企业文化氛围，为全面提升公

司的核心竞争力奠定了坚实的基础。



根据公司发展需要，现招聘以下岗位：

（一）综合管理类

1、总公司副总 1 名 薪资面议

岗位要求：年龄 40 岁以上，有大型集团公司或综合管理类岗位工作经验 10 年

以上。

2、总经理助理 3 人 （薪资待遇 6000-8000 元/月）

岗位要求：本科及以上学历，文秘、工商行政管理相关专业，25岁以上，同岗

位 3 年以上，有房地产开发/工程类单位工作经验优先。

3、营销总监 1 人 （薪资待遇 10000-15000 元/月）

岗位要求：本科及以上学历，28-45 岁，8年以上房地产营销管理经验，至少拥

有两个完整的 10 万平米以上综合商业项目操盘经验或 30 万方以上住宅项目操

盘经验。拥有一定的招商资源，熟悉商业地产营销。对于住宅项目的操盘，能

够独立组建置业顾问团队、监管渠道团队同时协助项目完成销售后续手续流程

办理。

4、策划部长 1 人 （薪资待遇 8000-10000）

岗位要求：大专以上学历，工作经验 5 年以上，有房地产设计策划管理相关经

验者优先，有较强的语言组织能力、策划撰写能力，熟练操作各种办公软件。

5、物业经理 1 名 （薪资待遇 6000-8000 元/月）

岗位要求：专科及以上学历，35岁以上，具有 8 年以上大型商住小区物业管理

工作经验优先考虑，熟悉现代化物业管理体系，熟悉物业管理前期交付等工作。

6、洗涤厂厂长 1 名 （薪资待遇 6000-8000 元/月）

岗位要求：大学专科以上学历，40岁以下，有酒店洗衣房及大型洗涤管理经验；

8 年以上洗涤工作经验，5 年以上相关管理工作经验；具备一定水平的洗涤专业



知识、洗涤设备操作相关知识；有一定的专业知识、较强的管理能力；

6、前厅主管 2 人 （薪资待遇 4000-6000 元/月）

岗位要求：高中以上学历，形象气质佳，责任心强熟悉餐饮管理，有较强的沟

通协调能力及服务意识（工作地点：兰州南关十字附近）。

7、会计 2 人 （薪资待遇 5000-6000 元/月）

岗位要求：大专及以上学历，财务管理，会计相关专业持初级以上证书，3 年以

上物业公司或房地产开发公司相关财务会计工作经验，熟练使用办公及财务软

件，具有良好的账务处理，财务报表分析能力，能独立做报表。

8、出纳 2人 （薪资待遇 4000-4500 元/月）

岗位要求：大专及以上学历，会计、财务相关专业，物业公司相关财务工作经

验。

9、人资专员 1 人 （薪资待遇 4000-5000 元/月） 岗

位要求：大专以上学历，人力资源相关专业，熟悉人力资源管理六大模块，形

象气质佳，具有较强的内外沟通协调能力，有良好的执行力及职业素养，熟练

使用 office 办公软件。

10、高级文员 2 人 （薪资待遇 4000 元/月）

岗位要求：大专及以上学历，文秘相关专业，熟悉公文写作，有行政工作经验

者优先考虑，形象、气质佳，反应敏捷，语言表达能力强，性格开朗。

9、维修主管 1 名 （薪资待遇 4000-4500 元/月）

岗位要求：从事物业维修管理工作 2年以上，持相关上岗证书，熟悉掌握物业

相关岗位维修及管理工作。

10、保安 10 名 （薪资待遇 3500-4500 元/月）

岗位要求：年龄 40岁以内，做事认真负责、有责任心，无不良犯罪记录，退伍

军人优先。



11、市场专员 5人 （薪资待遇 3000-3500 元/月）

岗位要求：大专以上学历，有装饰装修公司工作经验者优先考虑，沟通能力强，

熟悉装修业务流程。

12、物业收费员 2 人 （薪资待遇 3000-3500 元/月）

岗位要求：大专及以上学历，会计、财务相关专业，物业公司收费相关财务工

作经验。

13、物业管理员 2 人 （薪资待遇 3500-4000 元/月）

岗位要求：大专以上学历，22岁-38 岁。有物业管理相关经验或热爱物业服务

工作者。

14、室内设计 2 人 （薪资待遇 4000-6000 元/月）

岗位要求：大专以上学历，室内设计相关专业，有 2 年以上室内设计工作经验

者优先，熟练使用 CAD、3DMAX、photoshop 等设计软件及办公自动化软件。

（二）营销类招聘岗位

1、置业顾问 10 人（薪资待遇 4500 元/月+提成）

岗位要求：大专以上学历，年龄 22-38 岁，从事房地产销售工作 1 年以上，具

备大型房地产公司工作经验者优先考虑，具有良好的团队精神和服务意识，沟

通能力强，热爱销售工作，普通话标准。

2、渠道专员 50 人（薪资待遇 8000 元/月+提成）

岗位要求：大专以上学历，可接受应届生，沟通能力强，具有较强的服务意识，

熟悉房地产销售政策，普通话标准，年龄 20-38 岁。

2、管培生 20 人 （薪资待遇 3500-5000 元/月）

岗位要求：应届生，专业不限，做事认真负责，有责任心。性格外向沟通表达

能力强，有良好的沟通协调能力。

（三）餐饮类岗位（工作地点兰州）

1、前厅主管 2 名 （薪资待遇 4500-5000 元/月）

2、吧员 1名 （薪资待遇 3000-3500/月）



3、服务员 5名 （薪资待遇 3000-3500/月）

4、传菜员 2名 （薪资待遇 3000-3500/月）

5、保洁员 1名 （薪资待遇 2800-3300/月）

6、厨房上什 1 名 （薪资待遇 4500-5500/月）

7、粤菜师傅 1 名 （薪资待遇 8000-10000/月）

要求:前厅服务员要求形象气质佳，其他岗位吃苦耐劳、有相关工作经验。

餐饮提供食宿，住宿环境好，每月 4天休息。

待遇优:基本工资+奖金+全勤奖+提成+工龄工资+节假日福利。

有意向者请电话联系:13919145939 王经理

13519638649 张主管

餐饮面试地点：城关区甘南路 819 号且留下经典茶楼

福利待遇：提供食宿、市区通勤车、五险、节日福利、

面试地点：兰州新区祥和景苑南门

联系电话： 0931-8253638 1888963750/18009409577（微信同号）

招聘邮箱：1195320496@qq.com

mailto:1195320496@qq.com

